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关于部分员工调整工作岗位的报告

尊敬的公司领导：

因公司业务发展及人才梯队建设需要，部分员工工作岗位调整如下：

杨甜原技术质量部助理工程师，现调整为技术质量部质量工程师兼体系专员；

张晗原技术质量部储备大学生兼检验员，现调整为技术质量部外检员；

陈江伟原生产管理部 ERP 专员，现调整为生产管理部物料主管；

肖玲原财务管理部销售会计，现调整为销售服务部销售会计；

伍赤诚原技术质量部助理工程师，现调整为技术质量部技术员；

以上工作人员岗位变动即日生效，请做好相关过渡工作，确保管理有序衔接。
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