
人员需求申请表

	申请部门
	智能产品开发部
	增补职位名称
	C#软件工程师
	定编人数
	1

	现有人数
	 0 
	增补人数
	1人
	希望报到日期
	 2021-4-10

	申请增    补理由
	■扩大编制  □储备人力  □辞职补充  □短期需要（请注明用工时间）                            
□其它（请注明原因）规划数据管理平台工具开发能力，现有BOM管理系统及模具管理系统项目，需相应开发人员完成开发任务。                                                                                            

	应
具
备
的
资
格
条
件
	性别：□男  □女  ■不限   年龄：  25   岁至 35  岁    婚姻：□已婚  □未婚  ■不限
学历：□初中   □高中   □中专   □大专   ■大本  □硕士  □博士
专业：      软件开发工程师                职称：■不限   □中级   □高级
外语：  □一般   ■良好   □熟练   □精通   □不限
计算机：□一般   □良好   □熟练   ■精通   □不限
经验：同时具有.net和Java开发经验3~5年；熟练的高性能SQL编写及报表开发能力、熟练的数据接口创建能力                              
技能：
(1)、计算机或IT相关专业，本科以上学历，3~5年以上工作经验；

(2)、熟悉.NET Framework架构，2年以上MVC架构开发经验，按计划完成功能模块的功能设计、代码实现、代码编写和单元测试；熟悉三层架构；熟练使用C# 语言，熟练掌握ADO.NET、ASP.NET、Web Service、IBatis等编程技术；

(3)、有2年以上Java开发经验，熟悉Hibernate、Struts、SpringBoot、myBatis、Redis、Dubbo、Kafka等主流开发技术。

(5)、有系统联合登录、单点登录开发经验，能对特定产品进行二次开发能力（比如二开JIRA等开源软件产品）。

(6)、熟悉SQL Server、Oracle、Mysql等数据库，熟练掌握掌握数据库的相关知识，具备SQL、触发器、函数、存储过程的编写能力及编程；

(7)、熟悉JQuery,css，能熟练进行web的前端开发工作。
其它：  具有良好的沟通表达能力，良好的文档能力，团结协作，勇于承担责任，工作积极、主动。
                                                                              

	岗位职责  描述
	岗位职责：

1、 参与数据管理平台工具（如BOM管理系统、模具管理系统等）的策划定义，并完成相应的开发实现工作；
2、 熟悉数字梳理、数据定义参与本单位内部软件项目研发工作，优化现有业务系统处理效率及管理流程；参与系统需求分析、架构设计和概要设计。
3、负责ETL过程，并完成项目业务逻辑系统的开发、测试、部署、培训等；
3、依据需求，定义数据通信接口规格，实现数据通信接口的开发；

4、按计划完成功能模块的功能设计、代码编写和单元测试，并负责完成设计、开发文档；

5、做事有计划，能按质按量完成上级分配的开发任务；
申请部门负责人（签字）： 
                              日期：      年   月   日

	人员需求

系统意见
	部长（签字）：
日期：    年   月   日
	主管副总（签字）：
日期：      年   月   日

	人事行政

系统意见
	部长（签字）：
日期：    年   月   日
	人事行政副总（签字）：
日期：      年   月   日

	总经理
批准意见
	总经理（签字）：
                                                      日期：      年   月   日


备注：1．若不属于增岗、增编情况，则不需要总经理批准意见；
2．若新增岗位及需要对原岗位职责进行修订时，应填写“岗位职责描述”栏，若不属于前述情况不需填写本栏内容，只需写“同公司现有《岗位说明书》”即可。
