出 差 报 告
出差时间：8月21日-8月28日
[bookmark: _GoBack]一、8月8日，解放J6L载货车，项目组组织开会，研究造型方案，是借用J6L自卸还是用现生产造型，如果借用J6L自卸对我司最有利，直接借用，不用招标，可以直接定点给我司，但是因为J6L载货车量比较大，项目组建议对我司座椅进行舒适性评价；
8月17日送座椅，静态试验，座垫短，座椅硬，气动高调失效，没有具体评审；
8月19号光华荣昌取回改善；
22号送来改善件，25号评完，气动高调不工作，评价组反馈座椅硬；
26号又送个新发泡磨具的样件，静态感觉软硬度改善明显，预计8月31日出结果；
二、对接J6P自卸品系经理，向对方提供我司技术升级方案，对方同意我司方案，下一步跟座椅工程师具体对接
以上是本次出差大概工作内容，请领导们点评指正，谢谢！
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