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技术协议
需方：内蒙古第一机械集团股份有限公司第六分公司	简称：甲方
供方：河北光华荣昌汽车部件有限公司	简称：乙方
内蒙古第一机械集团股份有限公司第六分公司车用驾驶椅，经甲、乙双方协商达成如下技术协议:
1 供货范围
包含驾驶员椅、副驾驶椅、乘员座椅各 1 套。
	序号
	图号
	名称
	基数
	备注

	1
	BK1150C. 10. 08
	座椅
	1
	含四点式安全带

	2
	BK1150C. 11. 08
	座椅
	1
	含四点式安全带

	3
	BK1150C. 20. 08
	座椅
	1
	含四点式安全带


2 产品技术描述
驾驶椅为驾驶员提供舒适、可靠、安全的身体支撑环境，以便操作者能进行有效操作，还应具备减弱地雷爆炸冲击性能，产品表面整洁、美观、可靠耐用，相关安装接口要求见附图。
3 主要技术参数
3.1 座椅外形要求
座椅外形尺寸应符合 GJB1835-1993 按规定着装的身高尺寸范围为第 5 至第 95 百分位数的人员乘坐要求。
3.2 座椅活动范围调节要求
(1) 座椅可上下分档调节 120mm, 每档不超过25mm。可向前、后各调节 80mm, 滑动过程中设置行程均匀的调整闭锁限位器，限位调整每档不超过 20mm, 在调整过程中的任何位置限位器不得失效；	Comment by 强仔: 此项为高度调节，不在座椅本体上实现
(2) 椅背与坐垫最小夹角应小于 45°, 靠背向后翻转与坐垫夹角不小于 180°;
(3) 抗侧向冲击头枕可沿椅背纵向调节 80mm, 头枕可拆卸；	Comment by 强仔: 咱们的头枕可调高度 应该是80mm
(4) 座椅升、降，纵向滑动调节应灵活顺畅；
(5) 各个活动调节手柄应美观、简洁，各调节手柄的操作力不大于 100N, 便于操作者操作。
(6) 座椅本体 (头枕、座垫、靠背组成的整体) 可从座椅安装支架上整体拆装。
3.3 座垫及靠背要求
(1) 座垫泡沫材料厚度应能保证乘坐人员有舒适的坐乘感受；
(2) 靠背泡沫材料厚度不应占用过多乘坐人员乘坐空间；
(3) 座垫和靠背两侧有侧围，用以增强战车在行进期间驾驶员乘坐的稳定性。
3.4 安全带要求
(1) 座椅均配有可快速解脱四点式安全带，安全带抗拉强度和老化性能应满足 GB14166-2013 试验要求；
(2) 织带受拉时，承受拉力不小于 9800N, 织带宽度不小于 46mm。按照 GB 14166-2013 4.3.2 进行处理过的两条织带样品，按 5.4.2 规定测量所得到的织带抗拉载荷值不得小于 14700N;
(3) 任何状态下安全带扣锁不得自行开启。
3.5 防地雷性能
驾驶、载员席位座椅强度按承载重量 80Kg 并承受冲击加速度 200~230g 进行设计，台架冲击试验要求座椅加载重量为 80kg, 输入垂向冲击加速度值 200-230g, 冲击波形采用近三角形波，脉冲持续时间 5~7ms, 椅面处垂向响应输出值 20g。	Comment by 强仔: 此项涉及强度试验，需要客户试验验证
整车试验座椅结构不能破坏，安全带能够有效束缚人体，不能滑脱，使人体保持正常坐姿。
本座椅基于现有平台扩展，强度符合GB15083 座椅强度要求，但针对上述实验需要甲方认证。	Comment by Cindy: 防地雷实验认证，这费用在商务合同里有约定？请在商务合同中约定费用的承担方。
3.6 减震特性
座椅振动参数的选择：车辆行驶时驾驶员座椅部位垂直方向的振动加速度不大于 2.5g。座椅 (主要是座垫) 的共振频率ωn应避开人体最敏感的8Hz频率区，要求ωn<3Hz , 相对阻尼系数 Ψ 为 0.25 左右。	Comment by 强仔: 此项为减震系统考虑的参数
3.7 支撑强度要求
驾驶椅在各个调节位置的支撑强度应满足 GJB150.18A-2009 试验要求，不应出现零部件的损坏。
3.8 头枕
当乘载员头部和颈部相对于躯干后移和侧向移动时，头枕对其应起到保护作用，头枕强度要求应符合《汽车座椅头强度要求和试验方法》(GB11550-2009) 的规定。
3.9 蒙皮
座垫及靠背蒙皮材质为黑色仿皮面，表面要求整洁、美观、耐磨、耐划。
4 重量要求
驾驶椅≤45kg（含支架）
5 环境适应性要求
(1) 环境温度:工作温度:-43℃~+46℃储存温度:-43℃~+70°℃
(2) 相对湿度：95%±3%(30℃~35℃);
(3) 适应我国陆地全境:
(4) 具有良好的防腐蚀能力，座椅装配的金属件防腐能力按 GJB150.11A (第 11 部分) 进行盐雾试验。靠背、座垫、安全带等件的内部金属件应先进行防腐处理后再重新组装。
6 燃烧特性
座垫、靠背、安全带、座椅蒙面材料具备一定耐火性，其燃烧特性符合 GB8410-2006 规定的要求，燃烧速度 , 产品所用材料的烟密度D≤200 , 试验方法按照 GB/T8323.2.2008 进行。
7 可靠性、维修性要求
7.1 首次大修前工作里程：不小于 40000 千米；
7.2 维修、保养方便，安装拆卸不需专用工具；
7.3 各操作机构应确保人员安全操作，并有操作指示标识。
8 生产及保密要求
乙方按甲方提供的产品图纸进行加工。如有图纸更改，甲方以更改单的形式告知乙方，以更改后的图纸为准。图纸中尺寸未注公差按 GB/T1804-2000-V 级执行。乙方对甲方提供的技术资料和图纸应进行保密，未经甲方同意不得向第三方提供。
9 产品质量保证要求
产品的质量需根据《兵器工业产品质量督察管理办法》[兵总科 (1996) 387 号文件], 按照 GJB/Z9000-1996 及 IS09000 系列标准建立健全完整的质量保证体系，严格执行军品质量管理的各项规定。乙方应负责配套产品的质量，产品必须有质量合格证。
10 产品交付与验收
产品交付时间以双方签订的合同规定为准，产品到厂后经过进厂复验后视为终验收。	Comment by Cindy: 合同是哪个合同？是否规定了时间？	Comment by Cindy: 技术协议中未约定初验，在商务协议中约定了？和复验什么区别？复验无合格要求，那么初验就可视为终验收。如果约定复验，那么需要写明复验的标准和时限。
11 产品包装与运输
产品主体及随机备、附件及工具等应按有关零部件包装要求进行包装和标记，并附有装箱单，放置在包装箱内，固定牢靠。产品包装要适合铁路、公路、海上运输条件。产品严格防潮、防锈、防碰撞措施，确保产品外观整洁。
12 技术文件
每批产品附合格证及相应的材料性能测试数据。
13 售后服务及技术支持
13.1 产品验收后第一年内，因产品自身原因（非使用不当）发生故障后 3 个工作日提供解决方案，如因故障复杂或需特殊配件等原因导致7日内无法完成的，则由乙方告知甲方合理期限内7 个工作日内恢复正常使用，免费维修；
13.2 三年内免费服务，适当收取配件费用；
13.3 在 3 年以后的产品使用期限内，提供有偿维修技术服务。
14 未尽事宜
本协议履行过程中如发生争议，未尽事宜双方应协商解决。协商不成的，任何一方有权向乙方所在地人民法院起诉。
15 协议份数及生效
本协议一式六份，甲方四份，乙方两份，双方签字盖章后生效。

甲方：内蒙古第一机械集团股份乙方代表：河北光华荣昌汽车部件
有限公司第六分公司                             有限公司
甲方代表 (签章):                         乙方代表 (签章):


